
令和８年度第１回学校運営協議会議事録 

 

さいたま市立美園北小学校   

 

１ 日時・場所 ［日時］令和８年６月２５日（木）１１：００～１２：００  

［場所］会議室  

 

２ 出席 会 長  矢部 一夫  （浦和大学こども学部学校教育学科長）   

副会長 大熊  博  （美園地区自治連顧問） 

増岡  章  （新和地区自治連会長） 

委  員  濱畑 智幸 （埼玉スタジアム２００２公園管理事務所所長） 

内田 浩明 （埼玉高速鉄道（株）参与） 

関口 亜矢 （浦和レッズホームタウン・ハートフルクラブ社会連携担当） 

飯塚 美知瑠（主任児童委員） 

荒井 宏之 （美園北小校長）  

片山  賢  （美園北小教頭）  

南 登志正 （美園北小教務）  

保坂 知栄子（学校地域連携コーディネーター）  

 

３ 次第   

（１）  第１部 １１：００～１１：１０ （進行 事務局）  

① 校長挨拶  

② 委嘱状・任命書の交付  

③ 参加者自己紹介  

④ 会長及び副会長選出  

 

（２） 第２部 １１：１０～１２：００  

① 開会宣言（会長） 

② 学校経営方針説明及び学校運営に関する基本的な方針の承認  

③ 子どもの教育に係る熟議（進行 会長）  

・「子どもたちの生活が一層充実するよう、子どもとともに検討を進めることの案に

ついて」 

④ いじめに関する報告 

⑤ 諸連絡（事務局） 

⑥ 閉会宣言（会長）  

 



４ 議事概要  

（１）学校経営方針説明及び学校運営に関する基本的な方針の承認について  

校長より、資料及びパワーポイントを使用して説明・・・全会一致で承認  

〇目指す学校像   

・学校教育目標「笑顔あふれ 瞳かがやく子の育成 ～あふれる笑顔、かがやく瞳～」 

・自ら考え行動できる、自立・自律した個の確立  

・全校児童 １５１３名  ５２学級（令和８年６月１日）さいたま市内で一番多い人数  

〇学校経営方針の説明 

・自ら考え、主体的に学ぶ児童の育成  

・丁寧な児童理解に基づく積極的な生徒指導の推進 

 発信しやすい雰囲気づくり 

・保護者・地域とともに自ら考え行動する児童の育成 

 多面的に支えられるようにする 

・職員のリスクセンスを高め、学校安全体制の充実 

  ・自他のよさを伸長し、自立・自走する教育のプロの育成 

   日課表及び清掃活動の頻度を見直し 

〇さいたま市教育行政方針を受けて 

 ・教職員と子ども双方の Well-being の向上 

 〇心の教育の充実 

 〇学校自己評価システムシートから 

 ・相互授業参観の実施 

 ・子どもとともに具体策を考える機会の設定 

 ・日課表の見直しによる時間外勤務縮減 

 ・定時退勤日の設定 

  〇連絡 

・通学路について中野田・下野田方面、約１５０名 登校ルートの変更  

７月１週目から試行 

・美園中学校自転車利用者のルート変更 ７月２週目から試行 

 

（２）熟議  

   議題：子どもたちの生活が一層充実するよう、子どもとともに検討を進めることの案に

ついて 

グループ１ 

＜主な意見＞  

・地域のよさ 

・子どものリスクセンス 



・親子、兄弟、家族 

・会食 

・子どもの思い願い 

 

グループ２  

＜主な意見＞  

・子どもたちの考えていることを知りたい 

 楽しいこと 

 課題意識 

 希望する学校備品 など 

・ICT、SNS、AI 使用のルール 

・児童会活動を通して具体化 

・学校運営協議会の委員に聞いてみたいこと 

 

（３）いじめに関する報告を実施 生徒指導主任 土屋英彰 

 

（４） 事務局より諸連絡 

〇第２回学校運営協議会について 

令和８年１１月２６日（木） 

〇通勤費用弁償について 

〇アンケートのお願い 


